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Lähtötilanne

• SAMK on päivittänyt strategiaansa osana OKM-sopimuskauden 2025-2028 valmistelua. Uusi 
Meidän SAMK -strategia on hyväksytty helmikuussa 2024 . 

• Uudelle OKM-sopimuskaudelle (2025-28) SAMKin amk-tutkintotavoitemäärä kasvoi 315 
tutkinnolla 1 060 amk-tutkinnosta 1 375 tutkintoon (kasvua 30 %). Vuodesta 2021 amk-
tutkintotavoite on kasvanut jo lähes 50 % (930 -> 1 375). Tavoiteltuihin lisätutkintoihin EI SAADA
lisää rahoitusta, mikä tekee tavoitteesta erittäin haasteellisen.

• SAMK menestyy erinomaisesti opiskelijapalautteessa (mm. opetuksen laatu), valmistuneiden 
työllistymisessä ja jatkuvassa oppimisessa. Myös tutkintojen määrä on kehittynyt hyvin, samoin 
määräajassa läpäisy vuonna 2024. 

• Kansainvälisten (lukuvuosimaksullisten) opiskelijoiden määrä on kasvanut merkittävästi (muuta 
maata nopeammin), mutta kasvu on tasoittunut. Lukuvuosimaksut ovat mahdollistaneet 
taloudellisia panostuksia

• Haasteitakin on: tutkintojen määrää on kasvatettava entisestään ja määräajassa läpäisyä 
parannettava. Hyvätkään toiminnalliset tulokset eivät välttämättä näy perusrahoituksen kasvuna, 
amk-rahoitusmallissa ”pitää polkea lujaa pysyäkseen edes paikallaan”. Parannettavaa on edelleen 
myös TKI-rahoituksen suhteellisessa osuudessa, joka on hyvästä määrällisestä kehityksestä 
huolimatta painunut n. 3 %:n, kun tavoitetasona on laskennallisen koon mukainen n. 4 % osuus. 





AMK rahoitusmalli 2025->
Rahoitus yhteensä 945 M€ vuonna 2025



SAMK toiminnalliset tulokset
Muutos

2023-24

AMK-tutkinnot 8 %

YAMK-tutkinnot 4 %

AVOP-pisteet 17 %

Tutkintopisteet 25 %

Avoin AMK -10 %

TKI-rahoitus 12 %

Toteuma OKM tavoite OKM tavoite

2024 2023 2022 2021 2020 ka. 2021-2024 ka. 2025-2028

Suoritetut tutkinnot yhteensä 1 321 1 233 1 058 1 117 1 158 1 216 1 615

AMK- tutkinnot 1 084 1 006 887 963 993 1 060 1 375

Taiteet ja kulttuurialat 19 25 21 19 26 20 25

Terveys- ja hyvinvointialat 391 378 297 334 337 370 450

Liiketalous, hallinto, oikeustieteet ja palvelualat 376 327 304 361 361 340 450

Luonnontieteet, tietojenkäsittely ja tietoliikenne, tekniikan alat 298 276 265 249 269 330 450

Ylemmät AMK- tutkinnot 237 227 171 154 165 156 240

 Toteuma

2024 2023 2022 2021 2020

Tutkintopisteet (sis. valmistumisaika- ja koulutusalakertoimet) 2 220 1 781 1 582 1 694 1 764

Avoimen amk:n ja erikoistumisopintojen opintopisteet 31 111 34 388 30 628 32 987 25 698

Opiskelijapalaute (AVOP) pisteet 207 292 177 049 151 579 160 438 167 670

Ulkopuolinen TKI-rahoitus (tuhatta euroa) 5 173 4 629 4 603 3 951 3 692

 Toteuma

Osuudet valtakunnallisesta kokonaisuudesta 
2024 2023 2022 2021 2020

Painoarvo 

2021-24

Painoarvo 

2025->

Ylemmät AMK-tutkinnot 3,91 % 4,3 % 3,7 % 3,6 % 4,3 % 6,0 % 6,0 %

Tutkintopisteet (sis. valmistumisaika- ja koulutusalakertoimet) 3,95 % 3,84 % 3,68 % 3,83 % 3,95 % 56,0 % 56,0 %

Avoimen amk:n ja erikoistumisopintojen opintopisteet 5,1 % 5,6 % 5,5 % 5,7 % 5,0 % 8,0 % 5,0 %

Opiskelijapalaute (AVOP) pisteet 4,1 % 3,9 % 3,7 % 3,8 % 4,2 % 3,0 % 3,0 %

Ulkopuolinen TKI-rahoitus (tuhatta euroa) - 2,9 % 3,0 % 3,0 % 2,9 % 11,0 % 12,0 %



SAMK tulos 2024
SAMK (1 000 euroa)

Toteuma 

2023

Budjetti 

2024

Toteuma 

 2024

Ero T2024 

vs. T2023

Ero T2024 

vs. B2024
LIIKEVAIHTO 43 783 45 300 45 876 2 093 576

    OKM perusrahoitus (indikaattorit) 30 930 32 257 32 257 1 327 0

    OKM strategiarahoitus 1 524 1 524 1 324 -200 -200

    OKM muu rahoitus 2 272 1 193 1 099 -1 173 -94

    Maksullinen palvelutoiminta 4 164 5 000 5 650 1 486 650

    TKI (tuet ja avustukset) 4 893 5 326 5 546 653 220

Liiketoiminnan muut tuotot 312 60 212 -100 152

Materiaalit ja palvelut -2 849 -2 819 -2 850 -1 -31

Henkilöstökulut -29 367 -31 588 -32 430 -3 062 -841

   Palkat yhteensä -24 482 -26 539 -27 245 -2 763 -706

   Henkilösivukulut yhteensä -4 885 -5 049 -5 185 -299 -1350

Liiketoiminnan muut kulut -10 318 -11 753 -11 137 -819 616

   Vapaaehtoiset hlösivukulut -683 -962 -843 -160 119

   Kiinteistökulut -5 564 -6 080 -5 904 -340 176

   ICT ja -ohjelmistokulut -1 795 -1 884 -1 907 -112 -23

   Muut liiketoiminnan muut kulut yht -2 276 -2 827 -2 483 -207 344

Poistot ja arvonalenemiset -107 -100 -114 -7 -140

Kulut yhteensä -42 641 -46 260 -46 531 -3 889 -270

LIIKEVOITTO (TAPPIO) 1 454 -900 -443 -1 896 458

Rahoitustuotot ja -kulut 1 103 1 000 1 177 74 177

Realisoitumattomat arvonmuutokset 347 1 494 1 147 1 494

Tilinpäätössiirrot 45 0 0 -45 0

Verot -1 0 -2 -1 -2

TILIKAUDEN VOITTO (TAPPIO) 2 948 100 2 226 -721 2 127

ARVONMUUT. OIKAISTU VOITTO 2 601 100 732 -1 868 633

LIIKEVAIHTO

• OKM -perusrahoitus nousi 1,3 M€ verrattuna vuoteen 2023

• OKM lisästrategiarahoitusta 0,2 M€ ei saatu vuonna 2024

• OKM muu rahoitus (mm. aloituspaikkarahoitukset, OKM 

harkinnanvarainen rahoitus, digivisio, erkot) laski 1,2  M€ verrattuna 

vuoteen 2023. V. 2023 myös oli myös kirjattava 0,5 M€ monivuotista 

Länsirannikkorahoitusta 

• Maksullinen palvelutoiminta kasvoi lähes 1,5 M€ 5,7 M€:oon, varsinainen 

liiketoiminta oli 0,71 M€ (0,64 M€), lukuvuosimaksut 4,8 M€ (3,4 M€)

• Rahoitusmalliin laskettava ulkoinen TKI rahoitus oli 5,2 M€ (4,6 M€). 

• Yhteensä liikevaihto kasvoi 2,1 M€

MATERIAALI- JA PALVELUKULUT

• Kokonaisuutena samalla tasolla kuin vuonna 2023

HENKILÖSTÖKULUT

• Henkilöstökulut kasvoivat 3,1 M€, heijastaa liikevaihdon kasvua -> 

saatava lisärahoitus käytetään toimintaan ->

• Henkilöstökulut sisältävät 1,14 M€:n koko henkilöstön tulospalkkion

• Vuoden 2024 henkilötyövuodet olivat 468 (436). Kasvua 32 htv

LIIKETOIMINNAN MUUT KULUT

• Kiinteistökulujen kasvu (0,3 M€) johtui vuokrien kasvusta (inflaatio)

• Liiketoiminnan muut kulut kasvoivat kokonaisuutena 0,5 M€, mikä johtui 

panostuksista henkilöstön koulutukseen ja hyvinvointiin, IT:hen sekä mm. 

matkustuskulujen kasvusta

RAHOITUSTUOTOT JA KULUT (tuhatta euroa)

• Osinkotuotot 637         (520)

• Korkotuotot 421         (382) 

• Tuotto-osuudet rahastoista                              85         (126)       

• Myyntivoitot ja muut tuotot                               42           (82)        

• Myyntitappiot ja muut kulut                               -8           ( -7)        

Yhteensä 1 177      (1 103)        

• Realisoitumattomat arvonmuutokset   1 494         (347)  

Kaikki rahoitustuotot yhteensä                      2 671     (1 450)     

Arvonmuutoksista oikaistu tulos 0,7 M€ (2,6 M€)

Tilikauden voitto                              2,2 M€  (2,9 M€)



SAMK tase SIJOITUKSET 

• Sijoitukset kirjattu markkina-arvoon, joka oli 
31.12.2024 38,1 (32,5) M€ (OKM taloushallinnon 
koodiston mukainen kirjauskäytäntö)

• Realisoitumattomat arvonmuutokset yhteensä 
+1,5 M€

• Uudet nettomääräiset sijoitukset 2024 4,1 M€

• Sijoitusten tuotto vuonna 2024 oli 7,2 % (lisäksi 
pankkitileille korkotuottoja 244 tuhatta euroa)

MAKSUVALMIUS ERITTÄIN HYVÄ

• Rahavarat yhteensä 7 (11) M€

• 3,5 (3) M€ ennakkoina saatuja lukuvuosimaksuja

VAKAVARAISUUS ERITTÄIN HYVÄ

VASTAAVAA 31.12.2024 31.12.2023

PYSYVÄT VASTAAVAT

Aineettomat hyödykkeet 498 119 493 602

Aineelliset hyödykkeet 458 837 280 799

Sijoitukset (osakkeet ja osuudet) 38 119 956 32 477 456

PYSYVÄT VASTAAVAT YHTEENSÄ 39 076 911 33 251 856

VAIHTUVAT VASTAAVAT

Pitkäaikaiset saamiset 2 123 959 1 239 773

Lyhytaikaiset saamiset

Myyntisaamiset 103 368 273 201

Saamiset saman konsernin yrityksiltä 247 089 134 381

Muut saamiset 608 669 1 085 803

Siirtosaamiset 4 007 181 2 926 306

Rahat ja pankkisaamiset 7 031 300 11 011 036

VAIHTUVAT VASTAAVAT YHTEENSÄ 14 121 567 16 670 500

VASTAAVAA YHTEENSÄ 53 198 478 49 922 356

VASTATTAVAA

OMA PÄÄOMA

Osakepääoma 1 281 000 1 281 000

Muut rahastot 14 714 354 14 713 454

Edellisten tilikausien tulos 23 999 837 21 052 006

Tilikauden tulos 2 225 746 2 947 831

OMA PÄÄOMA YHTEENSÄ 42 220 936 39 994 290

VIERAS PÄÄOMA

Lyhytaikainen vieras pääoma

Saadut ennakot 3 500 049 2 968 468

Ostovelat 620 441 634 399

Velat saman konsernin yrityksille 17 911 32 800

Muut velat 1 547 724 1 475 862

Siirtovelat 5 291 417 4 816 536

Lyhytaikainen vieras pääoma yht. 10 977 542 9 928 066

VIERAS PÄÄOMA YHTEENSÄ 10 977 542 9 928 066

VASTATTAVAA YHTEENSÄ 53 198 478 49 922 356

Omavaraisuusaste 85,0 % 85,2 %



SAMK henkilöstömäärä
Henkilöstömäärä vuoden lopussa 2024 2023 2022 2021 2020

Opetushenkilöstö 263 242 235 223 223

Vakinaiset 205 187 181 180 185

Määräaikaiset 58 55 54 43 38

TKI-henkilöstö 133 114 113 117 97

Vakinaiset 32 33 34 38 31

Määräaikaiset 101 81 79 79 66

Muu henkilöstö 141 131 127 122 110

Vakinaiset 116 112 103 102 103

Määräaikaiset 25 19 24 20 7

Vakinaiset yhteensä 353 332 318 320 319

Määräaikaiset yhteensä 184 155 157 142 111

Kaikki yhteensä 537 487 475 462 430

Henkilötyövuodet (eri työtehtäviin kohdistuneet panostukset) 2024 2023 2022 2021 2020 Muutos 5 v.

Opetustyö 226 206 194 198 191 18 %

Vakinaiset 189 171 167 160 163 16 %

Määräaikaiset 37 35 27 38 28 32 %

TKI-työ 118 110 106 94 79 49 %

Vakinaiset 44 45 44 40 36 22 %

Määräaikaiset 74 65 62 54 43 72 %

Hallinto- ja tukipalvelutyö 124 120 106 100 100 24 %

Vakinaiset 107 107 99 95 93 15 %

Määräaikaiset 17 13 7 5 7 143 %

Vakinaiset yhteensä 340 323 310 295 292 16 %

Määräaikaiset yhteensä 128 113 96 97 78 64 %

Kaikki yhteensä 468 436 406 392 370 26 %

Muutos 32 30 14 22 7

Muutos 5 vuotta 98

Muussa määräaikaisessa henkilöstössä näkyy suunnitelmallinen harjoittelijoiden määrän lisääminen, joka tukee osaltaan asettautumista Satakuntaan 



SAMKin opiskelijamäärät kampuksittain 

(amk-tutkintoon opiskelevat)
9/2022 9/2024Muutos 22-24 Muutos %

Huittinen
Monimuoto 533 536 3 1 %
Päivä 0 0 0
Yhteensä 533 536 3 1 %

Kankaanpää
Monimuoto 0 0
Päivä 124 128 4 3 %
Yhteensä 124 128 4 3 %

9/2022 9/2024Muutos 22-24 Muutos %
Pori

Monimuoto 768 1 184 416 54 %
Päivä 3 321 3 325 4 0 %
Yhteensä 4 089 4 509 420 10 %

Rauma
Monimuoto 455 587 132 29 %
Päivä 965 1 104 139 14 %
Yhteensä 1 420 1 691 271 19 %

Yhteensä
Monimuoto 1 756 2 307 551 31 %
Päivä 4 410 4 557 147 3 %
Yhteensä 6 166 6 864 698 11 %



Keskeisiä tapahtumia 2024

• Uuden Meidän SAMK- strategian hyväksyminen 2/2024 ja lanseeraus

• OKM:n ja SAMKin välinen sopimus vuosille 2025-2028

• Uusi rahoitusmalli voimaan takautuvasti vuoden 2025 alusta

• Strateginen yhteistyösopimus 2/2024 Centria- ammattikorkeakoulun (Kokkola) ja Seinäjoen ammattikorkeakoulun kanssa. Sopimuksella 

Centria liittyy SAMKin ja SeAMKin marraskuussa 2019 solmimaan yhteistyösopimukseen.

• Digivisio 2030 hankkeen palvelualustaa (opin.fi) hallinnoivan yhtiön, Higher Ed Hub Finland Oy:n osakkeiden merkitseminen. Yhtiön 

omistajina ovat kaikki suomalaiset korkeakoulut ja SAMKin osuus osakkeista on 2,17 % (16.275 euroa).

• SAMK on osallistunut aktiivisesti korkeakoulujen yhteiseen Digivisio 2030 -hankkeeseen

• 2/2024 OKM:n päätös 3,5 vuodelle jakautuvasta 0,6 miljoonan euron rahoituksesta 25 lisäpaikkaan sairaanhoitajakoulutuksessa

• SAMK päätti 4/2024 0,2 M€ sijoituksesta Satakunnan kasvurahasto Oy:öön

• Syksyllä 2024 käynnistettiin uusi prosessi- ja materiaalitekniikan insinöörin (AMK) koulutus, jonka Valtioneuvosto myönsi vuonna 2023 

uutena koulutusvastuuna

• Syksyllä 2024 käynnistyi myös Vaasan yliopistossa diplomi-insinöörin tutkintoon johtava koulutus robotiikan akkujen ja akkumateriaalien 

kierrätyksen aihealueilla. Koulutus perustuu joulukuussa 2023 allekirjoitettuun yhteistyösopimuksen Vaasan yliopiston kanssa

• Euroopan komissio myönsi 11/2024 Seal of Excellence -laatuleiman SAMKin ja 11 muun eurooppalaisen korkeakoulun muodostamalle 

DIVERSE-yliopistoallianssille

• Joulukuussa 2024 käynnistyi SAMK Master School, joka kokoaa yhteen kaikki suomenkieliset YAMK-tutkinto-ohjelmat



Näkymät 2025 eteenpäin

• Meidän SAMK -strategian toimeenpano

• Aktiivinen mukanaolo Digivisio 2030 -hankkeessa

• Kasvavat tutkintotavoitemäärät (ja merkittävästi kasvanut aloittajien määrä) ilman vastaavaa rahoitusta herättävät huolta, 

kuormittavat henkilöstöä ja voivat vaikuttaa ammattikorkeakoulujen keskinäiseen rahanjakoasetelmaan

• Julkisen talouden kestävyysvaje ja geopoliittinen tilanne seurauksineen heikentävät osaltaan sekä yleistä että 

valtiontalouden talousnäkymää. 

• Massiivinen tarve suunnata rahoitusta varustautumiseen voi vaikuttaa tulevien vuosien EU-rakennerahastoihin, jotka ovat 

merkittävin tutkimuksen rahoituslähde

• Muutoksista ja haasteista huolimatta SAMK katsoo luottavaisesti tulevaisuuteen. Sitä kuvastaa myös sloganimme – Katse 

tulevaisuuteen, Think Future. Pääomistajien tekemä linjaus itsenäisestä, laajasti lähialueiden korkeakoulujen kanssa 

yhteistyötä tekevästä ammattikorkeakoulusta, vahva taloudellinen asema, hyvin kehittyneet toiminnalliset tulokset, 

arvokas tehtävä ja hyvä strategia sen toteuttamiseen antavat erinomaiset eväät menestymiseen myös tulevaisuudessa 

• Menestystä tukee rahoitusmittarien perusteella jaettavan OKM-perusrahoituksen kasvu 0,9 miljoonalla eurolla 33,2 

miljoonaan euroon vuonna 2025, suotuisasti kehittynyt lukuvuosimaksullisten opiskelijoiden määrä sekä vahva 

tutkimushankekanta





samk.fi

samk.fi

Kiitos!
Tommi Tamminen

tommi.tamminen@samk.fi

044 710 3015

http://www.integrata.fi/
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